
CANDIDATO SITUAÇÃO
Motivo de 

exclusão
Observações

Adriana Delgado Gonçalves
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Alexandra Carla Sant'Ana de Castro
Excluído

1
Ver motivo de exclusão no final da 

lista

Ana Catarina Silvério Carvalho
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Ana Rita Gomes Baptista
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Ana Rita Rodrigues Vicente
Excluído

2
Ver motivo de exclusão no final da 

lista

Ana Sofia Matias Gerardo
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Bruna Anastácio Santos
Excluído

1
Ver motivo de exclusão no final da 

lista

Carla Filipa Gaspar Nunes
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Catarina Antunes Félix Castelhano
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Cátia Filipa Esteves Vilas Boas
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Cláudia Patrícia Canário Oliveira
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Débora Filipa de Freitas Duque
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Eliana Raquel Santos Francisco Feijão
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Elisabete Pereira Varino
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Filomena Catarina da Silva Patrício 
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Helena Maria Ferreira Rosa
Excluído

1
Ver motivo de exclusão no final da 

lista

Helena Sofia Pires Teodoro Antunes
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Inês Casimiro Pedro Domingues
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Jéssica Sofia Moreira Semedo 
Excluído

1
Ver motivo de exclusão no final da 

lista

Joana Francisca Ferreira de Amaral Gonçalves
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Juliana Paulos Valentim 
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular
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Laura Madalena Gonçalves Barradas
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Leonor Simões Costa
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Madalena Branca Silva Cruz
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Marcelo Filipe Pereira Marteleira
Excluído

1
Ver motivo de exclusão no final da 

lista

Maria Arcanjo
Excluído

1
Ver motivo de exclusão no final da 

lista

Mariana Costa Henriques
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Marlene Susana Alves Canez 
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Nair Alexandra Reis Araújo 
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Patrícia De Sousa Gouveia
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Patrícia Inês Sousa Mendes
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Sara Catarina Baptista Marques
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Stephanie Coito Bernardino
Excluído

1
Ver motivo de exclusão no final da 

lista

Tatiana Filipa Ribeiro Roque
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Vanessa Andreia Lourenço Maria
Admitido

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

           Paços do Município da Lourinhã, 

O Júri,

Mais se informa que o processo poderá ser consultado na área de Recursos Humanos da Coordenação

de Recursos Humanos e Formação, 1º andar do Edifício dos Paços do Município (2530-850 Lourinhã) mediante

prévio pedido de agendamento da consulta, enviado obrigatoriamente para o endereço eletrónico

recrutamento@cm-lourinha.pt. No pedido, o (a) candidato (a) que pretenda consultar o processo deverá

identificar-se claramente, bem como indicar os documentos a consultar.

Carla Sarmento de Carvalho Gonçalves

(1) Candidato (a) excluído (a) ao abrigo do nº 2 do art.º 14 e do n.º 5 do art.º 15 da Portaria nº 233/2022, de

09/09, por não ter apresentado documento comprovativo da posse da habilitação literária na área exigida

conforme exigido no Ponto 6.2 e na alínea a) do Ponto 7.1 do aviso de abertura do procedimento concursal,

até ao termo do prazo fixado para a apresentação de candidaturas.

(2) Candidato (a) excluído (a) ao abrigo do nº 2 do art.º 14 e do n.º 5 do art.º 15 da Portaria nº 233/2022, de

09/09, por não ter apresentado documento comprovativo da posse da habilitação literária na área exigida, e

Curriculum Vitae detalhado e atualizado conforme exigido no Ponto 6.2 e na alínea a) e b) do Ponto 7.1 do

aviso de abertura do procedimento concursal, até ao termo do prazo fixado para a apresentação de

candidaturas.



Helena Maria Dias Rosado Carruço Mota

Ana Cristina Salgado dos Reis Gomes
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