
Nome Método de seleção
Situação relativa ao 

método de seleção

Motivo da 

Exclusão

Micael Silva de Sousa Avaliação Psicológica Não Apto a)

           Paços do Município da Lourinhã,

Mais se informa que o processo poderá ser consultado na área de Recursos Humanos da Coordenação de

Recursos Humanos e Formação, 1º andar do Edifício dos Paços do Município (2530-850 Lourinhã) mediante prévio

pedido de agendamento da consulta, enviado para o endereço eletrónico recrutamento@cm-lourinha.pt. No pedido,

o(a) candidato(a) que pretenda consultar o processo deverá identificar-se claramente, bem como indicar os

documentos a consultar.

O Júri,

Ana Cristina Salgado dos Reis Gomes    

João Manuel Vedor Garvão Sinfrónio

Câmara Municipal da Lourinhã
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAÇÃO DE 1 POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE

OPERACIONAL (eletricista) por TEMPO INDETERMINADO PARA A COORDENAÇÃO DE OBRAS MUNICIPAIS -

atualmente COORDENAÇÃO DE ENERGIA E FROTA, aberto pela Oferta da Bolsa de Emprego Público com o

código OE202305/0416, de 11/05/2023

Candidatos Excluídos  – Audiência dos Interessados

Para os efeitos previstos no art.º 25º da Portaria nº 233/2022, de 09/setembro, torna-se pública a lista

provisória dos candidatos excluídos:

a) Candidato excluído ao abrigo do disposto nos nºs 2, 3 e 4 do art.º 21º da Portaria nº 233/2022, de 09.setembro,

por ter obtido resultado Não Apto no método de seleção.       



Válter Luís da Costa Viegas
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