
CANDIDATO SITUAÇÃO
Motivo de 

exclusão
Observações

Alexandre Emmanuel Audigane EXCLUÍDO 1
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Ana Catarina Carvalho de Faria de Moreira 

Serra
ADMITIDO

Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Ana Cláudia da Silva Barrinha ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Ana Lúcia Gomes Costa ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Ana Rita Bernardo Nobre da Cruz EXCLUÍDO 1
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Ana Sofia Matias Gerardo EXCLUÍDO 2
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Andreia Alexandra da Silva e Sá ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

André Filipe Serra Ingrês EXCLUÍDO 2
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Bernardo Filipe Luís Realinho ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Bernardo Miguel Abreu da Silva Mateus ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Bruno Alexandre Moreira Andrade EXCLUÍDO 2
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Catarina Sofia Nicolau Francisco EXCLUÍDO 2
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Cláudia Sandra de Melo Pinhão ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Cristina Maria Gonçalves dos Santos ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Daniela Balby Santa Marta EXCLUÍDO 3
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Daniela Sofia Morais Rodrigues ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos
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David Alexandre Santos Passos EXCLUÍDO 1
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Francisco Vila Verde dos Santos ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Hugo Alexandre Santana Bruno EXCLUÍDO 2
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Inês dos Santos Silva Machado ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Inês Marinheiro Borges EXCLUÍDO 2
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Janete Alves Soares EXCLUÍDO 2
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Lúcia Costa Sabino ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Maria Armanda Vaz Fonseca da Silva EXCLUÍDO 2
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Maria do Rosário da Silva Tique ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Maria Inês Domingos Branco EXCLUÍDO 4
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Maria Inês Pereira de Jesus ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Ricardina Isabel Baptista Sousa ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Rita Margarida de Cerqueira Osório Poge de 

Almeida
EXCLUÍDO 2

Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Sandra Manuela Rodrigues dos Santos EXCLUÍDO 4
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Sónia Guerreiro Tomé EXCLUÍDO 1
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Telma Inês Ferreira Figueiredo ADMITIDO
Método de seleção a aplicar: 

Prova de conhecimentos

Tiago Simão Fernandes Pinto Sampaio EXCLUÍDO 2
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

MOTIVO DE EXCLUSÃO:

(1) Candidato(a) excluído(a) ao abrigo da subalínea i) da alínea d) do n.º1 do art.º 19º da Portaria nº125-

A/2019, de 30/04, na redação atual, e do art.º 17º da Lei Geral do Trabalho em Funções Pública, por não

declarar ser detentor(a) dos requisitos de admissão descritos no Ponto 6.1 do aviso de abertura do

procedimento concursal.

(2) Candidato(a) excluído(a) ao abrigo do nº1 do art.º 17 e dos n.ºs 2 e 8 do art.º 20 da portaria

supracitada, na sua redação atual, por não ter apresentado documento comprovativo da posse da

habilitação literária exigida, conforme exigido no Ponto 6.2 e alínea a) do Ponto 7.1 do aviso de abertura

do procedimento concursal, até ao termo do prazo fixado para a apresentação de candidaturas.



Ana Cristina Salgado dos Reis Gomes

Ana Margarida Alexandre Baptista

Mafalda Miguel Lopes Ribeiro Moura Teixeira

           Paços do Município da Lourinhã, 

O Júri,

Mais se informa que o processo poderá ser consultado na área de Recursos Humanos da Coordenação de

Recursos Humanos e Formação, 1º andar do Edifício dos Paços do Município (2530-850 Lourinhã) mediante 

prévio pedido de agendamento da consulta, enviado para o endereço eletrónico recrutamento@cm-

lourinha.pt. No pedido, o candidato que pretenda consultar o processo deverá identificar-se claramente,

bem como indicar os documentos a consultar.      

(3) Candidata excluída por não ter apresentado documento comprovativo da posse da habilitação literária

exigida em língua portuguesa, conforme exigido no Ponto 7.3 do aviso de abertura, até ao termo do prazo

fixado para a apresentação de candidaturas.

(4) Candidata excluída ao abrigo da subalínea i) da alínea d) do n.º1 do art.º 19º da Portaria nº125-A/2019, 

de 30/04, na redação atual, e do art.º 17º da Lei Geral do Trabalho em Funções Pública, por não declarar

ser detentora dos requisitos de admissão descritos no Ponto 6.1 do aviso de abertura do procedimento

concursal; e ao abrigo do nº1 do art.º 17 e dos n.ºs 2 e 8 do art.º 20 da portaria supracitada, na sua

redação atual, por não ter apresentado documento comprovativo da posse da habilitação literária exigida,

conforme exigido no Ponto 6.2 e alínea a) do Ponto 7.1 do aviso de abertura do procedimento concursal,

até ao termo do prazo fixado para a apresentação de candidaturas.
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