
CANDIDATO
Classificação 

(valores)

Situação do 

candidato

Método 

seguinte

Alexandra Martins Onofre Pires
______________ Não compareceu ______________

Beatriz Mendonça Alves Cabaço
5,50 Não Aprovado ______________

Daniela Dias José
12,00 Aprovado Avaliação Psicológica

Diogo Miguel Ferreira de Oliveira
8,00 Não Aprovado ______________

Erica Silverio Faisca
______________ Não compareceu ______________

Francisca Ferreira Marques Fernandes
______________ Não compareceu ______________

Gonçalo Castanheira dos Santos
______________ Não compareceu ______________

José Carlos Martins Baptista
______________ Não compareceu ______________

Leonor Antunes Magalhães Carvalho Pinto
______________ Não compareceu ______________

Lina Isabel Pereira Leandro
9,50 Aprovado Avaliação Psicológica

Madalena Rosa de Carvalho
______________ Não compareceu ______________

Marco Aurélio Teixeira Rodrigues
4,50 Não Aprovado ______________

Maria Francisca Cabral Sacadura Marvão
______________ Não compareceu ______________

Câmara Municipal da Lourinhã

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAÇÃO DE 1 POSTO DE TRABALHO DA CARREIRA E

CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR (jurista) por TEMPO INDETERMINADO para a Divisão Jurídica, aberto

pela Oferta da Bolsa de Emprego Público com o código OE202606/1865, de 30/06/2026

LISTA INTERCALAR DE RESULTADOS DA PROVA DE CONHECIMENTOS

Em cumprimento do n.º 1 do art.º 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, publicitam-se os

resultados referentes à aplicação do primeiro método de seleção no procedimento concursal em epígrafe:



Mariana de Sousa Botão
4,00 Não Aprovado ______________

Susana Maria da Costa Lopes
______________ Não compareceu ______________

Thatiane Barrozo Bellas
______________ Não compareceu ______________

Ana Cristina Salgado dos Reis Gomes

Carla Susana Henriques Nunes

O Júri,

Constantino Rodrigues de Carvalho

Em cumprimento dos n.ºs 3 e 4 do art.º 21.º do mesmo diploma, apenas os/as candidatos/as

identificados como tal, acima, serão oportunamente convocados/as para a realização do método de

seleção seguinte, Avaliação Psicológica.

Mais se informa que o processo poderá ser consultado na área de Recursos Humanos da

Coordenação de Recursos Humanos e Formação, 1º andar do Edifício dos Paços do Município (2530-850

Lourinhã) mediante prévio pedido de agendamento da consulta, enviado obrigatoriamente para o

endereço eletrónico recrutamento@cm-lourinha.pt. No pedido, o candidato que pretenda consultar o

processo deverá identificar-se claramente, bem como indicar os documentos a consultar.

Paços do Município da Lourinhã,


		2026-08-31T16:31:43+0100
	CONSTANTINO RODRIGUES DE CARVALHO


		2026-08-31T17:27:17+0100


		2026-08-31T18:00:43+0100
	ANA CRISTINA SALGADO DOS REIS GOMES




