
CANDIDATO SITUAÇÃO
Motivo de 

exclusão
Observações

Albertina de Jesus Gonçalves Bernardino
Excluído 1

Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Alexandre Manuel Napoleão da Silva
Excluído 1

Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Andreia Sofia Esteves Mouquinho 
Excluído 1

Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Carolina Filipa Henriques Fernandes 
Excluído 1

Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Cláudia Isabel Santos Maurício
ADMITIDO

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

Guilherme Alves Soares
Excluído 1

Ver motivo de exclusão no 

final da lista

João Rodrigo Leal Roldão 
Excluído 1

Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Marta Sofia Portela Silva
Excluído 1

Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Ninive de Oliveira Amorim Rozeno
Excluído 2

Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Silvina Maria Rebelo Pedro
Excluído 1

Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Tânia Sofia Felix André Excluído 1
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Valentina Palea Excluído 1
Ver motivo de exclusão no 

final da lista

Vera Lúcia de Sousa Gomes Vicente
ADMITIDO

Método de seleção a aplicar: 

Avaliação Curricular

CÂMARA MUNICIPAL DA LOURINHÃ
Procedimento Concurso de Conversão para Constituição de Vínculo de Emprego Público por Tempo 

Indeterminado – 2 postos de trabalho da carreira/categoria de assistente operacional para a Coordenação 

de Desenvolvimento Social, Saúde e Habitação, aberto pela Oferta da Bolsa de Emprego Público com o 

código OE202411/0453, de 11/11/2024

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS

(1) Candidato (a) excluído (a) por não deter vínculo a termo resolutivo de emprego público e não ter

enquadramento legal para o presente procedimento, destinado apenas as duas contratadas a termo

resolutivo transitadas para o Município da Lourinhã ao abrigo do art.º 60.º da Lei n.º 75-B/2020, de 31/12

(LOE 2021), no âmbito da descentralização na área da saúde no quadro do processo de transferência de

competências regulado pela Lei n.º 50/2018, de 16 de agosto.



Brites Elisabete Faria Ângelo

Mais se informa que o processo poderá ser consultado na área de Recursos Humanos da Coordenação

de Recursos Humanos e Formação, 1.º andar do Edifício dos Paços do Município (2530-850 Lourinhã)

mediante prévio pedido de agendamento da consulta, enviado obrigatoriamente para o endereço eletrónico

recrutamento@cm-lourinha.pt. No pedido, o candidato que pretenda consultar o processo deverá

identificar-se claramente, bem como indicar os documentos a consultar.

           Paços do Município da Lourinhã, 

O Júri,

Carla Sarmento de Carvalho Gonçalves

Ana Cristina Salgado dos Reis Gomes

(2) Candidato (a) excluído (a) por não deter vínculo a termo resolutivo de emprego público, não ter

apresentado certificado de habilitações, e não ter enquadramento legal para o presente procedimento,

destinado destinado apenas as duas contratadas a termo resolutivo transitadas para o Município da

Lourinhã ao abrigo do art.º 60.º da Lei n.º 75-B/2020, de 31/12 (LOE 2021), no âmbito da descentralização

na área da saúde no quadro do processo de transferência de competências regulado pela Lei n.º 50/2018, de

16 de agosto.
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