
CANDIDATO SITUAÇÃO
Motivo de 

exclusão
Observações

Alessandra Ruela de Oliveira Excluído
1 Ver motivo de exclusão no final da lista

Ana Patrícia Antunes de Pina Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

André Fernando Vicente Costa Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

António Pedro Reis de Magalhães Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Arthur Teixeira Gonçalves Excluído
2 Ver motivo de exclusão no final da lista

Cátia Sofia Vicente Oliveira Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Dália Maria Ferreira Marques da Costa Viegas Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Daniel Filipe Pereira Jerónimo Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Davide Penedo Marrazzo Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Diogo Alexandre Andrade Excluído
1 Ver motivo de exclusão no final da lista

Diogo Miguel Rodrigues dos Santos Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Eduardo Miguel Reis Teixeira de Magalhães Excluído
3 Ver motivo de exclusão no final da lista

Emanuel Dos Santos Severino Excluído
1 Ver motivo de exclusão no final da lista

Hélder Paulo do Nascimento Almeida Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Henrique Calado Dantas Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Hugo Jorge Barbosa Cândido Excluído
3 Ver motivo de exclusão no final da lista

Isaque Manuel Martins Ferreira Excluído
1 Ver motivo de exclusão no final da lista

Leidiana Aguiar dos Santos Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Luís António da Anunciação Farias Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos
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Márcio Miguel Nogueira dos Santos Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Maria Arlete Moreira dos Santos Pinto Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Maria Grácio Da Cruz Alves Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Marta Alexandra Gomes Gorjão Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Neuza Soraia Rodrigues Vieira Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Nuno Manuel Santos Patricio Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Pedro José Vicente Marques Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Rui Filipe Monteiro de Oliveira Excluído
1 Ver motivo de exclusão no final da lista

Sara Isabel Silva Franco Excluído
1 Ver motivo de exclusão no final da lista

Silvina Maria Rebelo Pedro Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

Yuriy Bondar Admitido

Método de seleção a aplicar: Prova de 

conhecimentos

(1) Candidato (a) excluído (a) ao abrigo do n.º 2 do art.º 14 e do nº 5 do art.º 15º da Portaria nº 233/2022, de

09/09, por não ter apresentado documento comprovativo da posse da habilitação literária exigida no Ponto

6.2 e na alínea a) do Ponto 7.1, até ao termo do prazo fixado para a apresentação de candidaturas.

(2) Candidato (a) excluído (a) ao abrigo do n.º 2 do art.º 14 e do nº 5 do art.º 15º da Portaria nº 233/2022, de

09/09, por não ter apresentado documento comprovativo da posse da habilitação literária exigida e

devidamente reconhecida nos termos da legislação aplicável, conforme exigido no Ponto 6.2 e na alínea a) do

Ponto 7.1 e Ponto 7.3 do aviso de abertura do procedimento concursal, até ao termo do prazo fixado para a 

(3) Candidato excluído ao abrigo do nº 2 do art.º 14 e do n.º 5 do art.º 15 da Portaria nº 233/2022, de 09/09 ,

por não ter apresentado Curriculum Vitae exigido na alínea b) do Ponto 7.1 do aviso de abertura do

procedimento concursal, até ao termo do prazo fixado para a apresentação de candidaturas.

Mais se informa que o processo poderá ser consultado na área de Recursos Humanos da Coordenação de

Recursos Humanos e Formação, 1º andar do Edifício dos Paços do Município (2530-850 Lourinhã) mediante

prévio pedido de agendamento da consulta, enviado obrigatoriamente para o endereço eletrónico

recrutamento@cm-lourinha.pt. No pedido, o candidato que pretenda consultar o processo deverá identificar-

se claramente, bem como indicar os documentos a consultar.

           Paços do Município da Lourinhã, 

O Júri,

Nuno Alberto Henriques Vinagre Rodrigues Santos
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