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LOURINHA

MUNICIPIO DA LOURINHA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE
OPERACIONAL (auxiliar de servigos gerais) por TEMPO INDETERMINADO PARA A COORDENAGAO DE GESTAO DE

INFRAESTRUTURAS, aberto pela Oferta da Bolsa de Emprego Publico com o cddigo OE202202/0347

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS

" Motivo de
CANDIDATO SITUACAO . Observagoes
exclusdo
. , . . p V tivod lusa final d
Alcino José Martins dos Reis EXCLUIDO 1 ”;;mo Vo de exclusao nofinal da
. . Método de sele¢d licar: P
Ana Catarina Martins Veredas ADMITIDO eroco 08 selecan a aplicar: Frova
de conhecimentos
, . . Método de selec¢d licar: P
Ana Patricia Antunes de Pina ADMITIDO erodo 08 selecdo a aplicar: Trova
de conhecimentos
‘. . Método de selec¢d licar: P
Apio da Silva Serpa ADMITIDO etodo de sefecdo a aplicar: Frova
de conhecimentos
, - . P Ver motivo de exclusdo no final da
Barbara Filipa Almeida EXCLUIDO 2 lista
P Ver motivo de exclusdo no final da
Bruno Manuel Horta Santos EXCLUIDO 2 lista
. . . Método de selecd licar: P
Carolina Filipa Henriques Fernandes ADMITIDO erodo 08 selecdo a aplicar: Trova
de conhecimentos
.. . . P Ver motivo de exclusdo no final da
Cristina da Silva Pereira EXCLUIDO 3 lista
. . . Método de selecd licar: P
Fabiana Araujo Almeida Souza ADMITIDO etodo de sefeedo a aplicar: Frova
de conhecimentos
Método de selegdo a aplicar: Prova
Fernando de Jesus Costa ADMITIDO > Sees P
de conhecimentos
L. . Método de selegdo a aplicar: Prova
Flavio Manuel Sousa Malaquias ADMITIDO > Sees P
de conhecimentos
. . P Ver motivo de exclusdo no final da
Francisco Manuel Dias da Costa e Sousa EXCLUIDO 4 lista
, Método de selegdo a aplicar: Prova
Goncalo José Nunes dos Santos ADMITIDO > selee P
de conhecimentos
o . . Método de selegdo a aplicar: Prova
Jodo Gabriel das Dores Oliveira ADMITIDO > selee P
de conhecimentos
. Método de selegdo a aplicar: Prova
Jorge Miguel Carvalho Mendonca ADMITIDO > Sees P
de conhecimentos
P . . Método de selegdo a aplicar: Prova
Luis Filipe de Oliveira Silva ADMITIDO > sees P
de conhecimentos




Método de selegdo a aplicar: Prova
Marcelo Herculano Rocha Caetano ADMITIDO . ¢ P
de conhecimentos
. . Método de selegdo a aplicar: Prova
Mariana Antunes Faria ADMITIDO . ¢ P
de conhecimentos
. . Método de selegdo a aplicar: Prova
Paula Alexandra Costa Martinho da Silva ADMITIDO . ¢ P
de conhecimentos
o . . , . Método de selegdo a aplicar: Prova
Paulo Jodo da Silva Pereira Anastéacio ADMITIDO - sees P
de conhecimentos
. L. Método de selegdo a aplicar: Prova
Samuel Ricardo Oliveira Marques ADMITIDO - Seies P
de conhecimentos
. Método de selegdo a aplicar: Prova
Soraia Filipa Sousa Santos ADMITIDO . ¢ P
de conhecimentos
_ Método de selegdo a aplicar: Prova
Susana Isabel Sim&es Fernandes ADMITIDO - Sees P
de conhecimentos
- Método de selegdo a aplicar: Prova
Vanessa Alexandra Conceicdo Fortuna ADMITIDO - Sees P
de conhecimentos

MOTIVO DE EXCLUSAO:

(1) Candidato excluido ao abrigo da subalinea i) da alinea d) do n.2 1 do art® 192 da Portaria n® 125-A/2019, de
30/04, na redacdo atual, e do art? 172 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, por ndo ser detentor dos
requisitos de admiss@o, conforme o Ponto 6.1 do aviso de abertura do procedimento concursal.

(2) Candidato excluido ao abrigo do n.2 1 do art.2 172 e dos n% 2 e 8 do art.? 202, ambos da Portaria n® 125-
A/2019, de 30/04, na redacdo atual, por néo ter apresentado documento comprovativo da posse da habilitacéo
literdria, conforme a alinea a) do Ponto 7.1 do aviso de abertura do procedimento concursal, até ao termo do
prazo fixado para a apresentagdo de candidaturas.

(3) Candidato excluido ao abrigo do n.2 1 do art.2 172 e dos n% 2 e 8 do art.2 202, ambos da Portaria n° 125-
A/2019, de 30/04, na redagdo atual, por néo ter apresentado documento comprovativo da posse da habilitacéo
literdria, conforme alinea a) do Ponto 7.1 do aviso de abertura do procedimento concursal, e ndo apresentou
Curriculum Vitae, conforme exigido na alinea b) do Ponto 7.1 do aviso de abertura do procedimento concursal,
até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo de candidaturas.

(4) Candidato excluido ao abrigo do n.2 1 do art.? 172 e do n? 8 do art.? 202, ambos da Portaria n® 125-A/2018,
de 30/04, na redacdo atual, por ndo ter apresentado o Curriculum Vitae em lingua portuguesa, conforme exigido
na alinea b) do Ponto 7.1 e no Ponto 7.3 do aviso de abertura do procedimento concursal, até ao termo do prazo
fixado para a apresentacdo de candidaturas.

Mais se informa que o processo podera ser consultado na drea de Recursos Humanos da Coordenag¢do de
Recursos Humanos e Formacgdo, 12 andar do Edificio dos Pagos do Municipio (2530-850 Lourinhd) mediante
prévio pedido de agendamento da consulta, enviado para o endereco eletréonico recrutamento@cm-lourinha.pt .

No pedido, o(a) candidato(a) que pretenda consultar o processo deverd identificar-se claramente, bem como
indicar os documentos a consultar.

Pacos do Municipio da Lourinhd, 07/04/2022
O Juri,

Nuno Alberto Henriques Vinagre Rodrigues Santos



Ana Cristina Salgado dos Reis Gomes

Jofre Miguel Correia Costa



