
Nome Método de seleção
Situação relativa ao 

método de seleção

Motivo da 

Exclusão

Adriana Delgado Gonçalves
Avaliação Curricular Excluído a)

Ana Catarina Silvério Carvalho
Avaliação Curricular Excluído a)

Ana Rita Gomes Baptista
Avaliação Curricular Excluído a)

Ana Sofia Matias Gerardo
Avaliação Curricular Excluído a)

Carla Filipa Gaspar Nunes
Avaliação Curricular Excluído a)

Catarina Antunes Félix Castelhano
Avaliação Curricular Excluído a)

Cláudia Patrícia Canário Oliveira
Avaliação Curricular Excluído a)

Débora Filipa de Freitas Duque
Avaliação Curricular Excluído a)

Eliana Raquel Santos Francisco Feijão
Avaliação Curricular Excluído a)

Elisabete Pereira Varino
Avaliação Curricular Excluído a)

Filomena Catarina da Silva Patrício 
Avaliação Curricular Excluído a)

Helena Sofia Pires Teodoro Antunes
Avaliação Curricular Excluído a)

Câmara Municipal da Lourinhã
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUIÇÃO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO A TERMO RESOLUTIVO

CERTO da carreira/ categoria de Técnico Superior (Serviço Social) para a Coordenação de Desenvolvimento

Social, Saúde e Habitação, aberto pela Oferta da Bolsa de Emprego Público com o código OE202401/0331, de

15/01/2024

Candidatos Excluídos  – Audiência dos Interessados

Para os efeitos previstos no art.º 25º da Portaria nº 233/2022, de 09/setembro, torna-se pública a lista

provisória dos candidatos excluídos:



Joana Francisca Ferreira de Amaral Gonçalves
Avaliação Curricular Excluído a)

Juliana Paulos Valentim 
Avaliação Curricular Excluído a)

Laura Madalena Gonçalves Barradas
Avaliação Curricular Excluído a)

Leonor Simões Costa
Avaliação Curricular Excluído a)

Madalena Branca Silva Cruz

Entrevista de 

Avaliação de 

Competências

Excluído b)

Margarida Oliveira Gomes

Avaliação Curricular Excluído a)

Mariana Costa Henriques
Avaliação Curricular Excluído a)

Marlene Susana Alves Canez 
Avaliação Curricular Excluído a)

Nair Alexandra Reis Araújo 
Avaliação Curricular Excluído a)

Patrícia De Sousa Gouveia
Avaliação Curricular Excluído a)

Patrícia Inês Sousa Mendes
Avaliação Curricular Excluído a)

Sara Catarina Baptista Marques
Avaliação Curricular Excluído a)

Tatiana Filipa Ribeiro Roque
Avaliação Curricular Excluído a)

           Paços do Município da Lourinhã,

b) Candidato (a) excluído (a) ao abrigo do disposto nos n.ºs 3 e 4 do art.º 21º da Portaria nº 233/2022, de

09.setembro, por não ter comparecido para a realização do método de seleção.    

a) Candidato (a) excluído (a) ao abrigo do disposto nos n.ºs 3 e 4 do art.º 21º da Portaria nº 233/2022, de 

09.setembro, por ter obtido valoração inferior a 9,50 valores no método de seleção. 

Mais se informa que o processo poderá ser consultado na área de Recursos Humanos da Coordenação de

Recursos Humanos e Formação, 1º andar do Edifício dos Paços do Município (2530-850 Lourinhã) mediante prévio

pedido de agendamento da consulta, enviado para o endereço eletrónico recrutamento@cm-lourinha.pt. No pedido,

o(a) candidato(a) que pretenda consultar o processo deverá identificar-se claramente, bem como indicar os

documentos a consultar.

https://recrutamento.cm-lourinha.pt/rgpd/js/personal_field_consult_logs?token=--e432b8c2d53a3f541f877b7a9c3f1bd4e768e92d&fromDict=submission


O Júri,

Carla Sarmento de Carvalho Gonçalves

Ana Cristina Salgado dos Reis Gomes

Helena Maria Dias Rosado Carruço Mota
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